Evangelisch-reformierte Kirchgemeinde Koniz

Wir sind eine aufgeschlossene, lebhafte Kirchgemeinde mit 5 Kirchenkreisen auf dem weitlaufigen
Gebiet der Einwohnergemeinde Kdniz. Mit tiber 80 Mitarbeitenden, rund 50 Behoérdenmitgliedern
und vielen Freiwilligen bilden wir eine der grossten Kirchgemeinden im Kanton Bern.

Fir unseren Kirchenkreis Mitte (Koniz, Liebefeld, Schliern) mit rund 6'800 Mitgliedern suchen wir
ab 1. Mai 2024 oder nach Vereinbarung eine/n

Sozialdiakon:in / Sozialarbeiter:in 70-80%
Schwerpunkte: Erwachsene 60+ und Einzelfallhilfe

Die Kirchgemeinde Koéniz ist «Kirche vor Ort»; sie geschieht bei, fir und mit den Menschen.
Dieses Leitziel aus der neuen Strategie der Gesamtkirchgemeinde Kdniz ist insbesondere flir den
Fachbereich Sozialdiakonie handlungsleitend.

Ihre Aufgaben:

Gemeinwesen- / Quartierarbeit mit dem Schwerpunkt Erwachsene 60+

- Organisation und Begleitung von bestehenden Angeboten und Projekten

- Begleitung der Freiwilligen

- Projektarbeit: Bedarfsabklarung, Planung und Umsetzung von neuen Angeboten

- Mithilfe bei Anlassen im Kirchenkreis Mitte

- Vernetzung innerhalb des Kirchenkreises, der Kirchgemeinde und der politischen Gemeinde

Einzelfallhilfe:

- Beratung und Begleitung von hilfesuchenden Menschen bei sozialen, alltagsbezogenen und
finanziellen Fragen

- Bedarfsabklarung, prifen der vorhandenen Mdéglichkeiten, triagieren und vernetzen,
in Ergéanzung und Zusammenarbeit mit der Kirchgemeinde und kommunalen Angeboten

- Aufbauend auf Bestehendem, das Angebot weiterentwickeln

Sie bringen mit:

- Abgeschlossene Ausbildung in Sozialarbeit oder einer gleichwertigen Ausbildung

- Von Vorteil zusatzlicher Abschluss in Sozialdiakonie (oder Bereitschaft diesen zu erlangen)
- Idealerweise Erfahrung in der (kirchlichen) Einzelfallhilfe

- Eigenverantwortung, selbstandiges und strukturiertes Arbeiten

- Zugehorigkeit zu einer der drei Landeskirchen oder Bereitschaft fur einen (Wieder-)Eintritt
- Interesse an theologischen Fragen und Inhalten

- Bereitschatt fur flexible Arbeitszeiten

Wir bieten Ihnen:

- Abwechslungsreiche Tatigkeit mit Entwicklungsmdoglichkeit und Eigenverantwortung

- Klares Stellenprofil durch Schwerpunktbildung und stetiger Erfahrungsaustausch

- Mdglichkeit, sich einzubringen und eigene Ideen umzusetzen

- Wertschatzendes und motiviertes Team und eine aufgeschlossene Kirchenkreiskommission

- Attraktive Anstellungsbedingungen, wie Beteiligungen an Fort- und Weiterbildungskosten,
mindestens 25 Tage Ferien pro Jahr, Beteiligungen an Abonnementskosten fiir den Offentlichen
Verkehr, Gehaltseinstufung nach den Gehaltsklassen des Kantons Bern

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen per Mail an
personal@kg-koeniz.ch. Die Bewerbungsfrist [&uft bis am 15. Februar 2024.
Bewerbungen von Stellenvermittlungsbiiros werden nicht berticksichtigt.

Auskulnfte erteilen Ihnen gerne:
Rahel Schmid, Mitglied Kirchenkreiskommission, Ressort Personelles + Teamleiterin
Telefon: 077 440 27 24 | Mail: rahel.schmid@kg-koeniz.ch
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